
 

 

 

 

 

 

Leitung (m/w/d) für unsere Kita in Solingen 

gesucht! 

 

Start: 01.01.2026 

Umfang: Vollzeit (39 Std./Woche) 

  

Für unsere, im Juli 2023 eröffnete, 2-gruppige Kita “Kuckesberger Zwerge e.V” in 

Solingen Ohligs suchen wir eine Leitung (m/w/d), die unsere Vision von einer 

naturnahen und bedürfnisorientierten Einrichtung teilt. Nutze die Chance, eine neue, 

innovative Einrichtung von (fast) Anfang an mitgestalten zu können!  

 

Wir sind / bieten 

• eine Elterninitiative in Solingen mit 25 Kindern, verteilt auf 2 Gruppen (U3 & 

Ü3)  

• eine Einrichtung, in der Partizipation gelebt werden soll 

• divers, inklusiv und anti-rassistisch 

• eine bedürfnisorientierte Kita 

• vegetarische / pflanzenbasierte Ernährung & klimafreundlich  

 

Es lohnt sich, uns kennenzulernen, denn wir bieten Einiges, was uns aus der Masse 

heraushebt 

• Ein traumhafter Arbeitsort mitten im Grünen 

• Kaffee, Tee, Wasser sowie frisches Obst stehen selbstverständlich zur 

Verfügung 

• Frühstück und Mittagessen sind für das Team inklusive 

• Ein Personalschlüssel der stets über den Mindestanforderungen des LVR 

liegt. Alleine mit 20 Kindern? Gibt es bei uns nicht! 

• Die echte Chance, eine neue Einrichtung mitzugestalten 

 

Darüber hinaus bieten wir selbstverständlich - auch (was du sicher häufiger liest) 

• Ein freundliches, offenes, engagiertes und kreatives Umfeld 

• Möglichkeiten zur fachlichen Fort- und Weiterbildung 

• Einen Arbeitsvertrag mit Bezügen angelehnt an den TVöD SuE 

• 30 Tage Urlaubsanspruch pro Jahr 

• Teampflege durch Betriebsausflüge, Feste, Supervisionen und 

Teamfortbildungen 

• Regelmäßige Konzeptionstage 

 

Du  

• verfügst über einen Abschluss als staatlich anerkannte(r) Erzieher:in, 

Heilpädagog:in, Heilerziehungspfleger:in, Kinderkrankenpflegeperson, 

Sozialarbeiter:in, Studium als Sozialpädagog:in, Kindheitspädagog:in oder 

einen vergleichbaren Abschluss 



• hast Interesse dich einzubringen, eine junge Einrichtung mitzugestalten und 

ein Team von sieben Mitarbeitenden zu führen 

• schätzt die vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Familien in einer 

Elterninitiative 

• lebst eine offene & gewaltfreie Kommunikation auf Augenhöhe mit Groß & 

Klein 

• bringst wünschenswerterweise bereits Erfahrungen als Kita-Leitung oder 

deren Stellvertretung mit. 

 

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann schicke uns deine Bewerbung per Mail an: 

verein@kuckesbergerzwerge.de 
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